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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DO CLUBE DE ENGENHARIA DA BAHIA REALIZADA NO
DIA 15 DE OUTUBRO DE 2025

Aos 15 e dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se o Conselho Diretor do Clube de Engenharia da Bahia, de forma virtual,
utilizando-se o aplicativo Google Meet, sob a Presidéncia do Eng. Luis Edmundo Prado de Campos, secretariada pelo Conselheiro Néuziton
Torres Rapadura, com a participacdo dos Conselheiros: Carlos Quintas Rodamilans, Joel Alves de Santana Junior, Maria do Socorro Silva,
Paulo Roberto Nascimento de Medeiros, Osmar Barros Junior e Valter Souza Moraes Sarmento. Justificou a auséncia o Conselheiro Vilson
Lazaro de Souza Coutinho Filho, por se encontrar em deslocamento. Havendo namero legal para o quérum, o Presidente declarou aberta a
sessdo, para discutir a pauta objeto da convocacgéo, contendo:

1. ORDEM DO DIA -

Informes

1.1 Situacéo financeira do CEB;

1. DELIBERACAO

2.1. Aprovacédo do Regimento Interno CEB;

2.2.Programa de atividades e previsdo orcamentaria para 2026, e encaminhamento

para AGO.

1. O QUE OCORRER

Dando prosseguimento o Sr. Presidente informou sobre situacdo financeira, classificando-a como “complicada”, tendo recebido por parte da
Diretoria um aporte de cerca de R$ 20.000,00, acrescentado: que a receita de estacionamento é praticamente consumida pela prestacdo do
servico; as tratativas junto a Prefeitura Municipal de Salvador para locacédo integral do imovel continua indefinida, aguardando manifestacao
da PMS sobre o preco ofertado; o Termo de Cooperacdo ainda ndo foi implementado. Neste ponto o Conselheiro Joel Alves de Santana Junior,
sugeriu a divulgacdo do espaco do Auditorio para locacdo com vistas a realizacdo de eventos (cursos, palestras, seminarios, etc.) e o
Conselheiro Valter Souza Moraes Sarmento sugeriu a adesdo ao Edital de Patrocinio, recentemente divulgado pelo Crea-BA. O Sr. Presidente
informou sobre as tratativas com vistas a realizacdo da Corrida dos Engenheiros, estando agendada reunido, com o possivel promotor, Sr.
André, para o proximo dia 18/10 (sabado). Dando continuidade a pauta foi aberta a discussao sobre o Regimento Interno, da qual participaram
ativamente todos os presentes e submetida a votacdo foi aprovado a unanimidade dos presentes o texto que segue, tendo sido registrada a
auséncia do Joel Alves de Santana Junior no momento da votacao.
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CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS
Natureza, Sede e Finalidade.

Art. 1°- O Clube de Engenharia da Bahia — CEB — Sociedade Civil de duracdo indeterminada, sem finalidade lucrativa ou econdmica, sendo regido
segundo as disposicdes do seu Estatuto e do presente Regimento Interno.

Art. 2°- O CEB tem sua Sede Social na Rua Carlos Gomes, n° 31, Dois de Julho — Salvador — BA, EP 40.060-325.

Art. 3°-  Para realizar os objetivos, definidos em seu Estatuto, o0 CEB promovera:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

A constante aproximagao junto as entidades de classe, institui¢cGes de ensino, da préatica da engenharia e 6rgdos publicos nas trés esferas do
poder, com o fito de divulga-lo e estabelecer parcerias de atuacao;

A organizacdo e ampliacdo do seu quadro de Associados;
A organizacéo de reunides, cursos, excursdes, congressos, conferéncias e visitas técnicas;
A instalacdo e manutencdo de um servigo de documentag&o técnica e cultural,

Publicagdes e edi¢Ges de revistas, boletins, monografias, relatorios e comunicagdes, com o objetivo de divulgar os trabalhos resultantes de
suas atividades técnicas e culturais, bem como de outros assuntos de interesse da Engenharia e/ou do CEB;

A realizacdo de atividades esportivas e associativo-culturais;
Encaminhamento ou orientagdo profissional, mantendo cadastro especial de procura e oferta de trabalho.
A adocdo de quaisquer outras medidas ou providéncias julgadas convenientes aos interesses dos associados, da Engenharia ou do Pais;



CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Composicao, Direitos e Obrigacdes.
Art. 4° - O quadro de associados do CEB é constituido das seguintes categorias, conforme estabelecido em seu Estatuto:
a) Associado Efetivo;
b) Associado Contribuinte;
c) Associado Junior;
d) Associado Benemérito;
e) Associado Honorario;

f)  Associado Correspondente;

§ 1°- A proposta de admissdo de Associado Efetivo, Contribuinte, Janior ou Correspondente sera apresentada e assinada por um associado efetivo em
pleno gozo de seus direitos. Apos parecer conclusivo da Diretoria, serd submetida a aprovacao do Conselho Diretor.

§ 2°- A proposta rejeitada s6 podera ser novamente apresentada um ano depois da data em que ocorreu a rejeigéo.

8 3°- O Associado Junior, uma vez diplomado, passara a categoria de Associado Efetivo, devendo apresentar a comprovacao da conclusao
do curso de graduacao;

8 4°- A proposta para Associado Benemérito ou Honorario deve ser amplamente justificada e patrocinada por Associado Efetivo em pleno
gozo de seus direitos, e submetida a Diretoria e ao Conselho Diretor.

Art. 5° - O associado é considerado em pleno gozo de seus direitos se ndo estiver cumprindo penalidade imposta pela Diretoria ou pelo Conselho Diretor.

Art. 6°- O associado poderd a seu critério e mediante comunicagao a Diretoria requerer a sua suspensao temporéria ou definitiva do Quadro Associativo
do CEB.
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8 1° - Para retornar ao Quadro Associativo, o associado desllgado devera requerer seu reingresso mediante comunicacao a Diretoria.

§ 2° - No caso de reingresso, o profissional fica dispensado do processo previsto no artigo 5°, mantendo-se, no entanto, o disposto no artigo 9°, paragrafos
1° e 2°, todos constantes do Estatuto.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO
Orgaos do CEB e suas atribuicdes
Art. 7° - Para cumprimento das suas finalidades estatutarias, 0 CEB tem a seguinte organizacao:

1. Orgaos de Deliberacdo Superior:
1.1. Assembleia Geral
1.2.Conselho Diretor

2. Orgdo Executivo
2.1.Diretoria

3. Orgdos de Assessoria
3.1.Comissoes Técnicas;
3.2.Grupos de Trabalho;

Art. 8° - A Assembleia Geral é composta pela totalidade de associados efetivos em pleno gozo de seus direitos.
Art. 9° - O Conselho Diretor compe-se de 09 (nove) Conselheiros eleitos de acordo com o disposto no artigo 35 deste Regimento Interno.

Art. 10 - A Diretoria, 6rgdo executivo do CEB, comp®e-se dos seguintes membros:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Diretor Administrativo;
d) Diretor Financeiro;

e) Diretor de Atividades Técnicas e Culturais.
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Art. 11- As Comissdes Tematicas serdo criadas pelo Conselho Dlretor ou pela Diretoria com finalidade especmca de estudar e desenvolver temas
vinculados a engenharia, emitindo seu parecer final através de Relatério apresentado por um Relator que serd indicado quando da sua criagao.

Paragrafo Unico -  Poderdo ser indicados para compor as Comissdes Tematicas, associados do CEB, bem como profissionais da engenharia especializados
ou outros profissionais com notorio saber nos temas abordados.

Art. 12 - As Comissdes Tematicas serdo compostas de, no minimo, 03 (trés) associados, um dos quais exercera a funcdo de Coordenador e outro a de
Secretario.

Art. 13- Os Grupos de Trabalho serdo criados pelo Conselho Diretor ou pela Diretoria com a finalidade de desenvolver atividades especificadas nos
objetivos do CEB.
§1°- Compete aos Grupos de Trabalho:

a) Apresentar ao Conselho Diretor ou a Diretoria, conforme o caso, a programacéo detalhada, envolvendo os meios necessarios de atividades
(palestras, cursos, conferéncias, eventos) relacionados com seus objetivos especificos.

b) Desenvolver as atividades dentro das condi¢es e meios aprovados pelo Conselho Diretor ou a Diretoria, conforme o caso.
c) Encaminhar ao Conselho Diretor ou a Diretoria, conforme o caso, ao final das atividades, relatério circunstanciado dos trabalhos
desenvolvidos, seus resultados e recomendac6es para futuras tarefas similares.
§ 2° - Os Grupos de Trabalho serdo automaticamente dissolvidos com o término da atividade para a qual foram criados.
§ 3°- Cada Grupo de Trabalho tera um Coordenador designado pelo Ato que o criar.

Art. 14 - Os Grupos de Trabalho, compor-se-8o de no minimo 03 (trés) associados, dos quais, um exercera a funcdo de Coordenador e outro a de
Secretéario.

CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Art. 15-  Areunido da Assembleia Geral Ordinaria ocorrera na segunda quinzena do més de novembro para:
a) Examinar e deliberar sobre o programa de atividades do CEB para o exercicio seguinte e respectiva previsdo or¢camentaria;
b) Examinar o Relatdrio e a Prestacdo de Contas da Diretoria, referente ao exercicio findo em 31 de outubro;
c) Eleger anualmente um tergo (1/3) do Conselho Diretor e trienalmente a Diretoria.



d) Eleger anualmente os representantes do CEB junto ao CREA-BA.
e) Deliberar sobre propostas da contribui¢do voluntaria anual.

§ 1°- A Assembleia Geral Ordinaria sera precedida de aviso publico em 6rgdo de grande circulacdo da imprensa local e por circular dirigida
a todos os Associados via correio, e-mail, ou outro meio qualquer capaz de assegurar o recebimento da comunicagao, com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) dias para a primeira convocacao,

§ 2° -A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, em primeira convocacdo, na data e hora previamente anunciadas para o inicio de seus
trabalhos, com a maioria absoluta dos associados efetivos em pleno gozo de seus direitos. Caso ndo se verifique essa maioria na primeira
convocacao, a Assembleia Geral deliberara em segunda e Gltima convocacdo, na hora indicada no edital de convocacdo, com a
quantidade de associados habilitados que houver comparecido.

§ 3° -As reunides da Assembleia Geral Ordinaria para eleicdo, serdo iniciadas as nove horas e a votacao sera encerrada as dezessete horas;

8§ 4° -Se até a data da realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, no que tange a eleicdo dos representantes junto ao CREA, o0 CONFEA,
ndo tiver definido o nimero de Conselheiros nas Camaras Especializadas e o Clube adotara as quantidades definidas pelo Conselho e
0s seguintes procedimentos:

a. Se as quantidades de representantes definida posteriormente pelo CONFEA for igual ao nimero de vagas definidas pelo CREA, neste
caso sera adotado o resultado obtido na Assembleia Geral Ordinaria;

b. Se as quantidades de representantes de uma ou mais modalidades definidas a posteriori pelo CONFEA for alterada para menos em
relacdo ao numero de vagas proposto pelo CREA, neste caso, o resultado da Assembleia Geral serd examinado por modalidade, e as
vagas resultantes serdo redistribuidas sendo desclassificados os candidatos menos votados;

c. Se as quantidades de representantes de uma ou de mais modalidades definidas a posteriori pelo CONFEA forem alteradas para mais
em relacdo ao nimero de vagas proposto pelo CREA, neste caso, serdo examinadas por modalidade, as vagas resultantes, sendo
classificados os candidatos com maior niimero de votos;

d. Caso ocorram as situagdes previstas nos itens “b” e “c” acima, a Comissao Eleitoral sera restabelecida com os mesmos membros €
proclamara os nomes dos eleitos ou dos desclassificados por for¢a da decisdo do CONFEA.

Art. 16 - A Assembleia Geral reunir-se-4 em carater extraordinario quando convocada pelo Presidente, por maioria absoluta do Conselho Diretor,
ou mediante requerimento de no minimo, um terco dos associados efetivos em pleno gozo de seus direitos.



Paragrafo Unico -A Assembleia Geral s6 poderé deliberar com a presenca da maioria absoluta dos Associados Efetivos, em pleno gozo de seus
direitos, sobre 0s seguintes assuntos:

a) Autorizar a alienacdo de bens patrimoniais;

b) Deliberar sobre reforma do Estatuto do CEB;

c) Decidir, em tltima instancia, sobre a expulsao de associado do Quadro Associativo do CEB;
d) Extinguir o CEB, nos termos do Artigo 47 do Estatuto.

Art. 17 - As deliberaces da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos mediante aclamacgéo ou votacdo declarada, salvo nos casos
em contrario previstos no Estatuto.

§ 1° - As votacOes nominais serdo feitas com obediéncia a ordem das assinaturas no livro de presenca.
§ 2° - Terminada a votacao lavrar-se-4 uma ata, que sera assinada por todos os associados habilitados presentes.

§ 3° - Quando, em uma reunido da Assembleia Geral, ndo se conseguir terminar a deliberacdo em um mesmo dia, a Assembleia Geral sera
considerada em sessdo permanente, nos dias subsequentes, até que se conclua a deliberagéo.

Art. 18 - As reunibes da Assembleia Geral serdo instaladas e presididas pelo Presidente do CEB e secretariadas por um Secretario AD-HOC eleito por
aclamacéo.

Paragrafo Unico - Nas reunides da Assembleia Geral em que se realizarem eleic@es, participardo da Mesa Diretora dois escrutinadores, 0s
quais também serdo escolhidos por aclamacao.

Art. 19 - A reunido da Assembleia Geral Extraordinaria ser& precedida de aviso publico em 6rgdo de grande circulacdo da imprensa local e por circular
dirigida a todos os associados via Correios, fax ou e-mail, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias para a primeira convocacéo, e de 12
(doze) dias para a segunda e ultima convocagdo, dele constando expressamente os seus objetivos, dia, hora e local.

Art. 20 - O Conselho Diretor reunir-se-& mensalmente em carater ordinario, ou extraordinariamente, com a presenca de no minimo 05 (cinco) dos seus
membros.

8§ 1° - A convocacao do Conselho Diretor deveré ser comunicada aos membros com antecedéncia minima de 07 (sete) dias pela Secretéaria do
CEB;



§ 2° - Cabera ao Presidente do CEB a defini¢do da pauta das reunides, incorporando sugestfes dos membros do Conselho, quando
julgadas pertinentes;

§3°- As reunides do Conselho Diretor serdo presididas pelo Presidente do CEB, ou na sua auséncia, e mediante prévia comunicacdo, pelo
Vice Presidente e, em ndo havendo comunicacdo, pelo Conselheiro que seja 0 associado mais antigo no CEB,;

8 4°- Nas deliberacbes do Conselho Diretor, o Presidente, o Vice Presidente ou na falta dos dois, o Conselheiro mais antigo terdo apenas
Voto de Minerva,;

§ 5°- Perdera o mandato o membro do Conselho Diretor que, sem motivo justificado, a juizo desse colegiado, faltar a 03 (trés) sessdes
ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, num periodo de 01 (um) ano;

§6°- Na reunido em que for constatado que o membro do Conselho Diretor esta incurso no estabelecido no paragrafo anterior, a sua
substituicdo sera providenciada segundo o que determina o artigo 26 do Estatuto do CEB.

Art. 21 - As reunibes da Diretoria realizar-se-8o, ordinariamente, uma vez por més, de forma presencial ou virtual, deliberando com a presenga de, no
minimo, de 03 (trés) dos seus membros.

Art. 22 - Perdera o mandato o membro da Diretoria que, por motivo ndo justificado, a juizo desse colegiado, faltar a 04 (quatro) sessdes consecutivas, ou
a 08 (oito) alternadas, num periodo de 01 (um) ano.

Art. 23 - No caso de vacancia de cargo da Diretoria por gqualquer motivo, sua substituicdo se dara da forma seguinte:

8§ 1° - Em caso de vacancia do cargo de Presidente, seu substituto imediato sera o Vice Presidente conforme artigo 32, Inciso | do Estatuto;
§ 2°- Em caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice Presidente simultaneamente, seu substituto imediato serd 0 membro do Conselho

Diretor, associado mais antigo no CEB, que assume interinamente a Presidéncia e convoca hum prazo de 30 (trinta) dias, eleicfes para
preenchimento dos cargos, conforme as normas estabelecidas por este Regimento Interno;

§ 3° - Para os demais cargos a Diretoria devera indicar um dos associados que esteja em pleno gozo dos seus direitos para ocupar a vaga do
Diretor a ser substituido;

8§ 4° - O nome do associado indicado devera ser encaminhado ao Conselho Diretor que deliberara acerca da aprovacéo ou ndo do
nome indicado;



Art. 24 -

Art. 25 -

§ 5° - Havendo aprovacdo do nome indicado, o Conselho Diretor comunicara sua decisdo a Diretoria que tomara as providéncias de divulgacao

da decisdo aos associados e dara posse ao novo diretor;

8§ 6° - No caso de ndo aprovacao do nome indicado pelo Conselho Diretor, para substituicdo cargo vacante, a Diretoria devera propor 0 nome

de outro associado.

As sessOes da Diretoria realizar-se-d0 de acordo com calendario previamente aprovado para o ano em curso, obedecendo as disposices
seguintes:

a)

b)

d)

e)

Os trabalhos serdo divididos em trés partes:

= Leitura e aprovacdo da ata de sessdo anterior;
=  Expediente;

=  Ordem do dia;

Depois de discutida, aprovada e assinada a ata da reunido anterior, o Diretor Administrativo procederd a leitura do expediente, e, em seguida,
usardo da palavra os membros da Diretoria para as suas comunicagoes.

Cada assunto constante da Ordem do Dia serd apresentado pelo Presidente, pelo Relator, ou pelo autor da proposicdo, e prestados
esclarecimentos complementares, em tempo ndo superior a 05 (cinco) minutos. Cada membro da Diretoria podera pronunciar-se sobre a
matéria, por periodo ndo superior a 05 (cinco) minutos, tendo o apresentador, direito a intervir no final, mais uma vez, por periodo ndo
superior a 05 (cinco) minutos.

Encerrada a discussao o assunto serd submetido a votacao, e aprovado, caso tenha obtido maioria simples dos votos dos presentes a reunido.
E permitido a qualquer membro da Diretoria, fazer declaracdo de voto, que constard em ata, se solicitada a sua inclusdo.

Nas votacOes da Diretoria, o Presidente tera apenas o voto de Minerva.

§ 1° - O Expediente e a Ordem do Dia serdo previamente organizados, pelo Presidente, que as encaminharé a Secretaria que providenciara sua

comunicacdo aos membros da Diretoria com antecedéncia minima de 07 dias, constando explicitamente, os assuntos a serem tratados.

§ 2°- Qualquer assunto que ndo conste da Ordem do Dia, e for de teor meramente administrativo podera ser resolvido através de reunido

extraordindria e sem convocacao.

Para atender ao disposto no Artigo 3°, item 6 do Estatuto, a Diretoria podera criar Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho visando o
desenvolvimento da tecnologia e capacitacdo da engenharia nacional.
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§ 1°- As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho reunlr se- ao segundo calendario elaborado por seus membros, presididas pelo Relator e
funcionarao até atingir os objetivos para os quais foram criadas.

§ 2°- Os resultados dos trabalhos das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho serdo encaminhados a Presidéncia do CEB em forma de
Relatério circunstanciado e, oportunamente incluidos na pauta das reunifes da Diretoria, quando deverdo ser apresentadas pelos
membros da Comisséo.

§ 3° - As Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho reunir-se-do ordinariamente de acordo com calendario aprovado por seus membros e
extraordinariamente, quando convocados pelo Coordenador do Grupo, ou mais da metade do nimero de seus membros.

§ 4° - Os membros das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho que faltarem a 03 (trés) reuniGes consecutivas ou alternadas, sem
justificativas, poderdo ser substituidos, a critério da maioria da Comissdo Tematica ou do Grupo de Trabalho.

CAPITULO VI — DA GESTAO FINANCEIRA
Receitas, Despesas e Orgamento-Programa.
Art. 26 - Constituem receitas do CEB:
a) As contribuicBes voluntarias recebidas dos associados.
b) As dotagdes, subvengdes, doacdes, legados e contribuicBes de pessoas de direito publico e privado.

c) O produto de empréstimos que contrair.
d) Rendas provenientes de servicos prestados, incluindo inclusive juros, dividendos, emolumentos e taxas.
e) Rendas decorrentes de estacionamento de veiculos em sua area patrimonial;

f) Rendas provenientes de convénios e acordos de cooperacéo técnica.

g) Quaisquer outras rendas produzidas pelo seu patrimonio.

Art. 27 - As receitas e 0s bens patrimoniais do CEB serdo utilizados, exclusivamente, na realizacdo dos seus objetivos, permitida, porém a sua aplicacéo
financeira para obtencgdo de renda.

Art. 28 - Os associados poderdo contribuir voluntariamente com um valor sugerido anualmente pela Assembleia Geral.

Art. 29 - O produto de todas as receitas do CEB serdo recolhidos em conta especial, em estabelecimento bancario selecionado pela Diretoria.



§ 1° - Sera feito diariamente o resumo das receitas do CEB para registro coniébil e financeiro.

§ 2° -Sera mantido pela Tesouraria 0 demonstrativo de contas de todas as Receitas e Despesas do CEB.

§ 3° -Todas as despesas serdo feitas de acordo com o or¢camento-programa aprovado para 0 exercicio.

§ 4° -Todos os pagamentos de responsabilidade do CEB serdo efetuados ap6s devidamente autorizados pelo Presidente.

§ 5° -Serdo elaborados e submetidos a aprovacgdo da Diretoria, mensalmente, os balancetes e os demonstrativos de contas.

§ 6° -Em caso de celebracdo de Termos de Colaboracdo ou de Fomento com entidades federais e, de acordo com a legislacdo vigente, devera ser aberta pela
Diretoria uma conta corrente em entidade bancaria vinculada ao Convenente, para recepc¢ado dos valores conveniados aplicando-se no caso todos os controles

de movimentacao estipulados nos paragrafos anteriores, bem como aqueles constantes da legislacao federal.

Art. 30 - O Orcamento-Programa para 0 exercicio seguinte, sera elaborado pelo Diretor Financeiro e apresentado para apreciacdo a Diretoria,
impreterivelmente, no més de setembro de cada ano.

CAPITULO VII - DAS ELEICOES
Assembléia / Conselho Diretor / Diretoria

Art. 31 - O processo eleitoral sera conduzido por uma Comissdo Eleitoral composta de trés membros titulares e trés suplentes, eleitos pelo Conselho Diretor.
Paragrafo Unico - A Comiss&o Eleitoral elegera, dentre seus membros titulares, um Presidente e um Secretario.

Art. 32 - A Assembleia Geral realizara suas elei¢des no modo presencial, por votagdo secreta, devendo a urna permanecer em local de fécil vigilancia por
parte dos fiscais e de qualquer associado que pretenda exercé-la.

§ 1°- No inicio e no encerramento da votacdo, deverdo estar presentes todos os componentes da Mesa Diretora e durante o decorrer dos trabalhos
deverdo sempre estar presentes dois deles, no minimo.

§ 2°- N&o serdo aceitos nas elei¢bes para escolha dos representantes do CEB no Conselho Diretor ou na Diretoria, votos por procuragao;

§ 3°- Encerrada a votacdo, a urna serd aberta e os votos apurados a vista dos associados presentes, ap6s 0 que o0 Presidente proclamara os
eleitos e faré lavrar uma ata que sera assinada pela Mesa Diretora e pelos associados efetivos habilitados presentes;



@ENGENMIA

Art. 33 -

Art. 34 -

8 4°-  No caso de empate entre dois ou mais candldatos sera consuderado eleito, entre estes, 0 mais antigo como associado do CEB e, persistindo
0 empate, 0 mais idoso.

85°-  Os documentos referentes a eleicdo, bem como as cédulas apuradas, serdo guardados em envelope que sera lacrado e rubricado pela
Mesa Diretora. Esse envelope ficara sob a guarda da Secretaria do CEB, durante 06 (seis) meses, para qualquer verificagdo posterior.

A Assembleia Geral podera ainda realizar suas elei¢cdes por meio eletrdnico, mediante a utilizacdo de sistemas e aplicativos de uso consagrado
e com certificacdes atualizadas, disponiveis no mercado e que atenda aos dispositivos constantes do Regimento Interno e do Estatuto do CEB.

8 1° - No caso da opgéo exclusiva por essa modalidade de elei¢do a Comissdo Eleitoral criada pelo Conselho Diretor nos termos do art. 52 do
Estatuto, devera providenciar a alocacdo de pessoal capacitado para operar o sistema e ao final da eleicdo efetuar a totalizacdo dos votos
obtidos pelos candidatos;

§ 2°- Se a Comissao Eleitoral, optar pela utilizacdo simultanea dos dois modelos, devera adotar as providéncias inerentes a cada um deles no
gue tange a seguranca dos votos e da totalizacdo dos resultados.

Os representantes do CEB em outros érgaos e entidades com mandato a cumprir serdo eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1°- Para fins de eleicdo de representante do CEB no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Bahia - CREA ou em outro 0rgédo
em que o CEB deva ser representado, os interessados em concorrer a representacdo, deverdo registrar sua candidatura, na Secretaria do
CEB, acompanhada de declaragdo assinada encaminhada a Diretoria, em que aceita assumir 0s encargos caso eleito, comprometendo-
se a atuar sempre dentro dos principios éticos, técnicos e morais defendidos pelo CEB.

§2°- A Diretoria providenciara em meio proprio, a divulgacdo das vagas disponibilizadas pelos 6rgédos, estruturadas por modalidade, para
conhecimento dos Associados e, apos receber as inscri¢fes, devera preparar a relagdo a ser encaminhada para eleicdo dos representantes
no ambito da Assembleia Geral.

§ 3°- Os candidatos deverdo necessariamente ser associados efetivos em pleno gozo de seus direitos.

§ 4°- Os candidatos deverdo necessariamente ter comprovada a indicacdo do CEB como sua entidade principal junto ao CREA.

§ 5°-  Os representantes do CEB que ndo tenham mandato a cumprir serdo eleitos pela Diretoria.
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Anualmente, no més de novembro, serdo eleltos em Assemblela‘ Geral, 03 (trés) membros do Conselho Diretor, correspondentes a renovagao
de 1/3 do mesmo, mais tantos quantos forem necessarios para a complementacdo de mandatos dos Conselheiros que, tenham renunciado,
abandonado o cargo, ou que tenham perdido o mandato conforme previsto no § 5° do artigo 20 deste Regimento Interno.

Art. 35 -

Art. 36 -

§1°-

§20-

§3°-

§ 40 -

§5°-

Na convocacgdo da Assembleia sera definido o nimero de Conselheiros a serem eleitos.

Os 03 (trés) candidatos mais votados terdo mandatos de 03 (trés) anos e os demais, por ordem de votacdo, complementardo os mandatos
dos Conselheiros afastados, de dois ou de um ano.

Os candidatos devem ser associados efetivos em pleno gozo de seus direitos, inscritos na Secretaria do CEB até o dia 31 de outubro,
mediante requerimento a Diretoria do CEB acompanhado de Declaracdo assinada pelo candidato em que aceita assumir 0s encargos
caso seja eleito.

Cada eleitor escolhera entre os candidatos inscritos, até tantos nomes quantos forem os cargos em disputa, sendo considerados eleitos
aqueles mais votados, respeitados o quanto disposto no § 2° deste artigo.

Em caso de empate entre 02 (dois) ou mais candidatos para preenchimento de qualquer das vagas, serd considerado eleito o candidato
mais antigo como associado do CEB e, persistindo o empate, 0 mais idoso.

Para concorrer a eleicdo trienal da Diretoria, as chapas interessadas registrardo sua candidatura na Secretaria do CEB, até o dia 31 de outubro.

51°-

§2°-

§3°-

§ 4°-

A inscricdo de chapa deveré ser feita através de requerimento assinado por associado em pleno gozo de seus direitos, dirigido a Diretoria
do CEB e acompanhado de declaracdo assinada por todos os candidatos em que aceitam assumir 0s encargos, caso sejam eleitos.

Se até o dia 31 de outubro, nenhuma chapa houver sido apresentada, o Conselho Diretor, em reunido extraordinaria, organizara uma
chapa a ser submetida a Assembleia Geral.

Caso, na reunido do Conselho Diretor, a que se refere o paragrafo anterior, ndo se verifique o nimero minimo de membros previstos no
Estatuto para deliberacéo, sera imediatamente convocada uma nova reunido extraordinéria para o dia seguinte a mesma hora e no mesmo
local, a qual deliberard com qualquer nimero de presentes.

As chapas concorrentes, através de oficio protocolado na Secretaria do CEB, poderdo indicar até 02 (dois) fiscais para acompanhamento
do processo eleitoral.
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Art. 37 - Sera recusado o registro de candidatura a qualquer cargo, de associado que ndo satisfizer aos requisitos previstos no artigo 9°, Paragrafos 1° e 2°
do Estatuto do CEB, combinado com o disposto no Artigo 5° deste Regimento Interno.

CAPITULO VIII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 - Em caso de urgéncia comprovada, o Conselho Diretor podera deliberar sobre assuntos de atribuicdo da Assembleia Geral, em votacdo de que
participe a maioria de seus membros em efetivo exercicio de mandato.

Paragrafo Unico -A decisdo devera ser submetida & primeira Assembleia Geral que ocorrer ap6s o fato, a qual podera anular a decis&o, mas néo
seus efeitos.

Art. 39 - Os casos omissos ou ndo contemplados por este Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho Diretor.

Dando seguimento o Sr. Presidente apresentou 0s seguintes documentos: Relatorio Anual de Atividades - Ano 2025; Programa da Atividades
para 0 ano 2026 e Provisdo Orcamentaria — NOV/2025 — OUT/2026, a serem submetidos a Assembleia Geral Ordinaria no préximo més de
novembro. Discutidos, foram aprovados por unanimidade. Considerando a urgéncia, tendo em vista a Realizagdo da Assembleia Geral
Ordinaria em novembro proximo, o Sr. Presidente requereu a reabertura da pauta para inclusdo do 2.3 — Indicacdo e aprovacdo da Comissao
Eleitoral, o que foi feito com aprovacdo dos presentes. Assim, ap0s consultas, ficou constituida a Comissdo Eleitoral composta pelos
Associados Jodo Coelho da Costa, George Correia dos Santos e Paulo Roberto Nascimento de Medeiros — Titulares e Eduardo Costa de
Oliveira, Marcos Greyson Alves Coelho e Néuziton Torres Rapadura — Suplentes. E nada mais havendo a tratar, o Sr. o Presidente encerrou a
reunido e eu, Néuziton Térres Rapadura - Secretario lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada, seré assinada pelos presentes. Salvador,
15 de Outubro de 2025.
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